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La Haute École pédagogique Fribourg (HEP|PH FR) est une institution de formation bilingue de niveau 
tertiaire. Sa mission est de former des enseignants·es du degré primaire, de fournir des prestations 
dans la formation continue, dans la recherche et le développement ainsi que dans la documentation 
pédagogique et du multimédia. 

Afin de compléter son équipe, le poste suivant est à pourvoir : 

  
Doctorant·e (80 à 100%)  

dans le cadre du projet de recherche, financé par le FNS, intitulé : 
Documenter et tester l’apprentissage adaptatif à l’école en français.  

 
Réf : 6754 

 
Ce projet est dirigé par le Pr. Dr Thierry Geoffre (HEP|PH FR), Lionel Alvarez (HEP|PH FR) et Raphaël 
Berthele (UniFR). La réalisation de ce projet amènera à l’obtention d’une thèse de doctorat inscrite à 
l’Université de Fribourg.  

 
Vos missions 
> Réalisation d'une thèse de doctorat dans le cadre du projet FNS  
> Prise en charge des différentes activités liées au projet   
> Réalisation des différentes étapes du cursus doctoral de l’Université de Fribourg 
> Participation aux formations doctorales proposées et jugées nécessaires 

 
Profil souhaité 
> Master en sciences de l’éducation ou sciences du langage, ou domaine équivalent 
> Connaissances méthodologiques des protocoles à cas uniques ou volonté de les développer 
> Expérience de l’enseignement en école primaire et connaissance du terrain 
> Grande autonomie dans le travail 
> Maitrise du français avec de bonnes connaissances de l’allemand et/ou de l’anglais 

 
Nous offrons 
> La possibilité d’élargir ses compétences pour la recherche et pour les domaines du projet  
> Un temps de travail consacré entièrement à la réalisation du projet et à la thèse de doctorat  
> Un environnement de travail agréable au sein de la HEP|PH FR  
> L’opportunité de bénéficier et de développer un réseau suisse et international  
> Une marge de manœuvre et une grande autonomie 

 
Entrée en fonction : 1er septembre 2023 ou à convenir 
 
Durée du contrat : 1 an. Le contrat sera renouvelé d’année en année pour 4 ans.  
 
Conditions de salaire : Selon le barème du FNS, à voir sur le site www.fns.ch  
 
Renseignements : Prof. Dr Thierry Geoffre, thierry.geoffre@edufr.ch  
 
 
Veuillez svp nous transmettre votre postulation via le portail http://jobs.fr.ch jusqu’au 13 juillet 2023. 
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